	CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO PARA APRESENTAÇÃO ORAL

	        Caro professor, utilize os critérios abaixo ou modifique-os conforme suas necessidades como forma de proporcionar uma avaliação mais justa e completa a seus alunos. 

          Através de uma lista organizada e clara, eles saberão onde precisam melhorar nas próximas apresentações e poderão refletir sobre sua postura individual e coletiva nesse tipo de momento avaliativo.



	EQUIPE:

	Categoria
	Critério de avaliação
	Peso
	Nota

	Organização

(15 %)
	O formato da apresentação foi apropriado em relação ao tema e ao público.
	5
	

	
	A informação foi apresentada através de uma sequência lógica.
	5
	

	
	Foram apresentadas referências para as informações citadas.
	5
	

	Conteúdo

(45 %)
	A introdução chamou a atenção, definiu o problema de modo apropriado, bem como o modelo de trabalho do restante da apresentação.
	5
	

	
	Termos técnicos foram definidos de modo apropriado levando-se em conta o público.
	5
	

	
	A apresentação conteve informações precisas.
	10
	

	
	O material utilizado foi relevante para o propósito geral do trabalho.
	10
	

	
	Foi preparada uma quantidade razoável de material, sendo que a fala do grupo refletiu e relacionou-se com sua importância.
	10
	

	
	Foi feita uma conclusão que resumiu os tópicos apresentados.
	5
	

	Habilidades orais

(40 %)
	Os integrantes da equipe mantiveram bom contato visual com o público e boa presença física (gestos, posicionamento, etc).
	5
	

	
	Usou-se a voz em tom claro e audível para os todos presentes.
	10
	

	
	A equipe mostrou postura adequada durante toda a apresentação.
	5
	

	
	Habilidades linguísticas como pronúncia e vocabulário corretos foram utilizados.
	5
	

	
	Apoios visuais foram bem preparados, informativos, efetivos e não meramente distrativos.
	10
	

	
	A duração da apresentação respeitou o limite de tempo estabelecido.
	5
	

	Pontuação Total
	
	100
	


